
JDIO（一般社団法人 日本ダイバーシティ・マネジメント推進機構）

7月14日 10:00-15:30
第1部

2019年

日
開催場所：東京都中央区日本橋3-3-3 ふれあい貸し会議室 八重洲No14

10:10～12:30、13:30～14:00

「外国人労働者の採用と採用後の対応における留意点」

14:00～15:00

「外国人雇用における
法的留意点」

第2部

受講料：お一人様３万円 定員：10名

＊定員に達し次第締め切らせて頂きます。お早めにお申し込みください。

お申込み
お問い合わせ

e-mail：info@jdio.jp URL：https://www.jdio.jp/apply/

JDIO主催

人手不足解消！ 中小企業の外国人活用（実践セミナー）事務局

[講師] 米倉 早織

中小企業診断士、
JDIO認定
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ･ｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ

多賀 俊二

中小企業診断士、
JDIO認定
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ･ｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ

増田 雅好

中小企業診断士、
JDIO認定
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ･ｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ

大角 主彦

社会保険労務士、
JDIO認定
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ･ｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ

〔セミナー特典１〕
小冊子「中小企業の外
国人活用虎の巻(仮)」
を無料プレゼント！

〔セミナー特典２〕
ご希望の皆様からの
無料相談に対応！

[講師]

実践
セミナー



お申し込み・お問い合わせ先

下記QRコード又は、URLから申し込みサイトにアクセスし、お申し込みください。

URL：https://www.jdio.jp/apply/

e-mail：info@jdio.jp
メールでもお申し込み・お問い合わせを受け付けています。

＜セミナー概要＞
主な内容（予定）

JDIO紹介、入門／実践セミナーの紹介

第1部

・外国人労働者受入れの必要性、外国人の種類と雇用の現状
・高度外国人人材、特定技能１号・２号の採用について
・外国人材活用・定着に向けてのポイント
・実例紹介
・実習：今後の取組み検討（個人ワーク)と情報交換

第2部
・採用時の法的な留意点
・採用中における法的な留意点
・離職時、その他の場合における法的な留意点

質疑応答、アンケート、個別相談

＜お申し込み時 ご記入項目＞
下記項目をホームページでご入力頂くか、e-mailでご送付ください。

* は記入必須項目です。

ご氏名* フリガナ*

メールアドレス* 電話番号*

郵便番号・住所* 会社名・部署名*

役職名* 業種名*

現在の外国人雇用の有無、大よその雇用人数

当講座をどこでお知りになったか

セミナー後にご相談を希望される場合はその旨

人手不足対策として出入国管理法が今年の4月から改正されました。一方で、外国人が働
きがいを持って働ける環境づくりが、中小企業の課題として取り上げられています。
今回の実践セミナーでは、中小企業の皆様が、明日から外国人に活躍して貰うための環
境づくりに取組んで頂けるよう、外国人の受け入れから法律面のポイントなど、外国人
の募集と定着の方法を詳細に解説するとともに、事例紹介やワークで定着を図ります。


